
PRAVILA NAGRADNE IGRE 

Pravilnik o organizaciji in izvedbi nagradne igre Adler Social Coaching® na Kadrovskih dnevih 2010.

1. Splošne določbe
Ta pravila določajo način izvajanja nagradne igre Adler Social Coaching® na Kadrovskih dnevih 2010.
Organizator in izvajalec nagradne igre je Zavod  SLED, Savlje 14,  1000 Ljubljana, licencirani nosilec blagovne znamke Adler Social Coaching®, 
ki tudi skrbi za nemoten potek nagradne igre.
2. Opis nagradne igre Adler Social Coaching®

Nagradna igra Adler Social Coaching® na Kadrovskih dnevih 2010 poteka  15. aprila  2010. 
V nagradni igri organizator nagradne igre podeljuje : 
- 1 program TOOLS for BEST®, ki jo nagrajenec lahko izkoristi v roku 12 mesecev od podelitve;
- 2 QUICK.CHECK® analizi, ki ju nagrajenca lahko izkoristita v roku 3 mesecev po podelitvi.  
V nagradni igri lahko sodeluje vsak, ki v času trajanja nagradne igre izpolni obrazec za sodelovanje na Kadrovskih dnevih 2010. 
Med vsemi sodelujočimi v nagradni igri bomo na slavnostni večerji 15.4. 2010, kjer bo podelitev priznanja za Kadrovskega managerja leta, 
naključno izžrebali nagrajence.   
3. Nagradni sklad
Nagradni sklad akcije znaša glavno nagrado:  TOOLS for BEST®. 
Nagrade ni mogoče zamenjati ali izplačati v gotovini.  
Nagrade podeljuje organizator nagradne igre, Zavod SLED. 
4. Trajanje nagradne igre in žrebanje
Nagradna igra Adler Social Coaching® poteka 15.4. 2010. 
Izidi žrebanja so naključni in dokončni.
5. Sodelovanje v nagradni igri
V nagradni igri lahko sodelujejo vse fizične osebe s stalnim prebivališčem v Sloveniji, ki sprejmejo pogoje za sodelovanje v nagradni igri in so na dan žrebanja bili 
na prireditvi Kadrovski dnevi 2010. Šteje se, da s samim sodelovanjem v nagradni igri sodelujoči pristane na vse pogoje v zvezi z nagradno igro, sprejema pravila 
nagradne igre in se z njimi strinja. Vsak udeleženec nagradne igre lahko sodeluje večkrat, do nagrade pa je upravičen le enkrat.
Nakup izdelkov Zavoda SLED niso pogoj za sodelovanje v nagradni igri. Informacije o nagradni igri so javnosti na voljo na razstavnem prostoru Adler Social Coaching® 
ali na spletni strani www.asc12.si. 
6. Obveščanje nagrajencev
Nagrajenci bodo o nagradah obveščeni osebno, po pošti ali e-pošti.
Seznam nagrajencev bo še mesec dni po končanem žrebanju objavljen na spletni strani www.asc12.si.
7. Prevzem nagrad
Nagrajenec bo o načinu prevzema nagrade in rokih za prevzem obveščen po pošti ali e-pošti.
Nagrajenec mora za prevzem nagrade posredovati svoje ime, priimek, točen naslov ter  podjetje v katerem je zaposlen, izobrazbo ter pozicijo. 
Nagrajenec ni upravičen do nagrade v primeru, da se ne strinja s sprejemom nagrade, ne posreduje vseh zahtevanih podatkov ali posreduje lažne podatke. Prav tako 
nagrajenec ni upravičen do nagrade, če krši pravila in pogoje nagradne igre. V teh primerih se nagrada ne podeli.
8. Zasebnost in varstvo podatkov
S sodelovanjem v nagradni igri sodelujoči soglaša, da Zavodu SLED  licenciranemu nosilcu blagovne znamke Adler Social Coaching®, dovoli uporabo njegovih osebnih 
podatkov za namene obveščanja o novicah in drugih promocijskih aktivnostih. Sodelujoči ima pravico kadarkoli zahtevati prenehanje obveščanja.
Organizator nagradne igre Zavod SLED se zavezuje, da bo posredovane osebne podatke varoval v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov, da jih bo uporabljal 
izključno za namene, navedene v prvem odstavku tega člena, ter jih ne bo posredoval tretjim osebam. Organizator bo podatke hranil do 5 let. Sodelujoči soglaša, da 
se njegovi osebni podatki (ime, priimek, kraj) v primeru, da prejme nagrado, objavijo na seznamu nagrajencev na spletni strani www.asc12.si  brez predhodnega 
dodatnega dovoljenja.
9. Ostale določbe
V nagradni igri Adler Social Coaching® na Kadrovskih dnevih 2010 ne smejo sodelovati zaposleni v Zavodu  SLED in njihovi ožji družinski člani ter druge fizične ali 
pravne osebe, ki kakorkoli sodelujejo pri izvedbi nagradne igre. 
Pravila nagradne igre so objavljena na razstavnem prostoru na Kadrovskih dnevnih 2010. in na spletni strani www.asc12.si
  
V primeru vprašanj ali nejasnosti pošljite e-mail na institut.sled@asc12.com ali pokličite: 0599 44 500. 

mag. Blaž Suhač, direktor
»Pot uspeha in življenja v sozvocju s seboj in okolico.« 	
	 Adler Social Coaching® 


